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Магистърска програма 

МЕНИДЖМЪНТ ЗА ОРГАНИЗАЦИОННО 
СЪВЪРШЕНСТВО 

Лятно училище 

с. Чифлика, Троянско 10-13 септември 2009 г. 
 

 

Скала: 5 - Напълно съгласен, 4 - Съгласен, 3 - Не мога да определя, 2 - 
Несъгласен, 1 - Напълно несъгласен 

Оценка (средна аритметична) на сесиите на 10 септември: 

Подготовката и организацията на Лятното училище бяха на добро 
ниво 4,43 

Предложения и коментари: 

• конферентната зала нямаше достатъчно кислород за дълги мероприятия 

• недостатъчно време!!!  

• конферентната зала е шумна и непроветрива, хотелът не е на нивото за цената си 

• подобрения по подготовката 

 

Представените учебни материали преди Лятното училище бяха ли 
пълни и изчерпателни? 4,54 

Предложения и коментари: 

• за себе си лично смятам, че щеше да бъде по-добре, ако материалите ни бяха 
раздадени малко по-рано, тъй като месец август е отпускарски период и, когато 
получих материалите, излизах в отпуска и нямах достатъчно време да помисля 
върху тях 

• бяха изчерпателни достатъчно, липсваше ми карта на стъпки за по-лесно 
овладяване 

• предварително представени хартиени копия биха били от полза 
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• не съм ги прочела до край 

 

Бяхте ли напълно подготвени за Лятното училище? 
 3,57 

Моля, споделете причините, ако сте отговорили с 1, 2 или 3: 

• прочела съм всички материали, направила съм анализи и критика 

• голям обем на материала, не напълно ясен "road map" на това кое и как е, с какъв 
приоритет, за да бъде свършено 

• недостатъчно, поради недостатъчното време, което имах 

• недобро планиране на времето, непредвидени обстоятелства 

• професионални ангажименти, свързани с много пътувания 

• липса на време 

• отпуска ;) 

 

Оценете сесия „Лично лидерство” 

темите са актуални 4,93 

темите бяха изчерпателно представени 4,85 

темите са с практическа насоченост 4,92 

темите бяха представени разбираемо 4,85 

темите бяха представени интересно 4,85 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,77 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,77 

Предложения и коментари: 

няма 

 

Оценете сесия „Предизвикателствата на 21-ви век към мениджмънта” 

темите са актуални 4,92 

темите бяха изчерпателно представени 4,77 
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темите са с практическа насоченост 4,93 

темите бяха представени разбираемо 4,69 

темите бяха представени интересно 4,69 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,85 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,67 

Предложения и коментари: 

• много интересно и актуално 

 

 

 

Оценка (средна аритметична) на сесиите на 11 септември: 

Оценете сесия „Процесът на организационно учене” 

темите са актуални 4,92 

темите бяха изчерпателно представени 4,69 

темите са с практическа насоченост 4,85 

темите бяха представени разбираемо 4,69 

темите бяха представени интересно 4,77 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,85 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,77 

Предложения и коментари: 

• харесаха ми! 

• честно казано в момента нищо не мога да възпроизведа от тази тема, липсваха 
емоции, преживяване 

 

 

Оценете сесия „Предизвикателствата на 21-ви век към мениджмънта – втора част” 

темите са актуални 4,93 

темите бяха изчерпателно представени 4,43 

темите са с практическа насоченост 4,71 

темите бяха представени разбираемо 4,71 

темите бяха представени интересно 4,71 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,71 
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сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,57 

Предложения и коментари: 

• Браво! Браво! Браво! 

 

 

 

Оценете сесия „Ценности в компанията” 

темите са актуални 5,00 

темите бяха изчерпателно представени 4,93 

темите са с практическа насоченост 4,93 

темите бяха представени разбираемо 4,93 

темите бяха представени интересно 4,79 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,93 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,79 

Предложения и коментари: 

• все така, драги ми колеги ; 

• лично на мен ми се стори, че отделихме много време на проблема със 
закъсненията, аз лично се отегчих. 

 

 

Оценка (средна аритметична) на сесиите на 12 септември: 

Оценете сесия „Игра (симулация) – Излизане от обкръжение в джунглата” 

темите са актуални 4,94 

темите бяха изчерпателно представени 4,56 

темите са с практическа насоченост 4,69 

темите бяха представени разбираемо 4,56 

темите бяха представени интересно 4,69 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,88 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,25 
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Предложения и коментари: 

• може би щеше да е добре, ако всяка група анализираше другата, и обратното 

• част от темите се представиха дори твърде обширно и подобно 

• условието на играта не беше ясно, групата поне можеше да бъде предупредена, че 
няма да има писмена инструкция 

• много поучително 

 

Оценете сесии „Вдъхновяване на екипа” 

темите са актуални 4,92 

темите бяха изчерпателно представени 4,39 

темите са с практическа насоченост 4,85 

темите бяха представени разбираемо 4,31 

темите бяха представени интересно 4,39 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,77 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,15 

Предложения и коментари: 

• много прости неща се обясняват твърде сложно и понякога е объркващо 

• (общо): прекалено многословно, не се допуска коментар на чуждо мнение, 
особено ако не съвпада с преподаваното 

• много обстоятелствени теми, за това време бихме научили много други неща 

 

Оценка (средна аритметична) на сесиите на 13 септември: 

Оценете сесия „Обобщение на семинара” 

темите са актуални 4,83 

темите бяха изчерпателно представени 4,54 

темите са с практическа насоченост 4,77 

темите бяха представени разбираемо 4,46 

темите бяха представени интересно 4,62 

сесията би ми помогнала в професионален план 4,92 

сесията беше добре организирана и лесна за възприемане 4,54 
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Предложения и коментари: 

• по-добра синхронизация между новата и вече изучаваните теми в магистърската 
програма 

 

Организацията по време на Лятното училище беше ли на добро 
ниво? 4,39 

Предложения и коментари: 

• ако имаше един ден повече смятам, че ще е по-добре 

• дните са недостатъчни 

• програмата не беше съобразена с възможността за използване на спа центъра 

• не вървяхме по предварителния план и ясно се отклонявахме от темите 

• залата да може да се проветрява, да бъде почиствана 

• Искам пак!!!! 

• моето предложение е за по-реалистично насрочване на часове, т.е начален час 
8.30, както е по програма 

 

Представените учебни ресурси по време на Лятното училище бяха 
ли пълни и изчерпателни? 4,75 

Предложения и коментари: 

• много са изчерпателни 

• би било по-добре да бъдат предоставяни малко по-рано 

 

Оценете програмата на Лятното училище 

натовареността със сесии бе добра 3,92 

имаше достатъчно време за осмисляне на наученото 3,62 

Предложения и коментари: 

• по-добра синхронизация между новата и вече изучаваните теми в магистърската 
програма 

 

Оценете хотел „Балкан” 

цената на нощувка бе приемлива 3,42 
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предлаганите условия бяха добри 3,31 

местоположението бе добро 4,62 

Предложения и коментари: 

• басейни - много добри, ресторант - добър, стаи- малки, не се почистваха, 
неотоплено, конферентна зала- не се отварят прозорците 

• мястото е уникално! 

• басейнът компенсира малките недостатъци на хотела 

 

 

Споделете Вашите впечатления от Лятното училище 
 

Мнения: 

• Усеща се развитието на всеки от нас. Обсъжданията след вечеря бяха 
изключително полезни за мен. 

• Хубави впечатления, но много информация за кратко време. Интересни и 
актуални теми, които ще използвам в професионален план. Но от друга страна, 
считам, че материалът би могъл да се поднесе по-просто (т.е сложните неща да се 
обясняват просто и достъпно). 

• За мен всички сесии на Лятното училище бяха много интересни, полезни, но при 
голяма част от тях имаше начин нещата да се обяснят и представят по по-
простичък и лесен за възприемане начин. Програмата беше много натоварена и 
към края на деня голяма част от групата бе разконцентрирана и се чувстваше 
отегчена. Темите бяха интересни, но леко хаотично представени. 

• Благодаря за предоставената ми възможност за присъствие и удоволствието от 
перфектната програма. 

• Най-важният и ценен етап от обучението ми до тук. Стартирах в себе си друго 
поведение и отношение към себе си и знанията, които получих до тук за 
организационното съвършенство и лидеството. 

• Напълно надхвърли очакванията ми в положителна посока. 

• Темата на семинара е интересна и много полезна. Според мен беше представена 
последователно, имаше връзка между сесиите, беше увлекателно, на моменти 
дори не усещах времето. Отношението на организаторите към нас е 
впечатляващо. Доволен съм 

 

Споделете Вашите препоръки и забележки за Лятното училище 
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Мнения: 

• Повече практически игри - например по една към всеки тематичен блок. Може да 
се включат занимания по йога за концентрация и медитация. 

• За мен най-ценното беше вчерашната игра. Всеки един от нас научи много от нея 
и видя какво е да си от страната на печелещия и губещия отбор. Моето 
предложение е повече практически занимания, а не разработване на домашните ... 
повече свободно време за ползване на услугите (спа), които се предлагат в 
комплекса за нас. 

• Синхронизация (по-голяма) между материал в програмата по мениджмънт и 
предоставяния материал  по врема на Лятното училище. По-голям синхрон между 
преподавателите от НБУ и гостите. 

• Стиковане между преподавателите. Тime managment. Ревизия на натовареността 
на учебния процес. 

• Лятното училище трябва да бъде с два дни по-дълго и да започва в 10 часа. 

 


